
Nivel educativo: Maestría 

Orientación del programa: Profesionalizarte 

Requisito de Idioma: Inglés 400 puntos TOEFL o su equivalente al ingreso de acuerdo al 
Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas). 

Inscripción al programa: Generacional. 

Tipo de programa: Escolarizado 6 Cuatrimestres. (2 años).  

 

Introducción. 

La Facultad de Enfermería y Obstetricia consciente de su responsabilidad social y 

de acuerdo con el  Plan de Desarrollo de la UJED 2018-2024 (UJED, 2018) y del 

Plan de Desarrollo de la Unidad Académica 2016-202,  las necesidades y políticas 

de salud y educación y a las tendencias en educación de enfermería, considera 

pertinente ofertar un programa de MAESTRÍA EN CIENCIAS DE ENFERMERÍA 

(MCE), pertinente en la medida que toma en cuenta las necesidades sociales y de 

salud del estado y del país, la demanda estudiantil y el mercado de trabajo. 

Actualmente los usuarios de los servicios de salud tienen mayores expectativas y 

exigencias, aunado a esta situación el crecimiento acelerado de la población de 

adultos mayores, el incremento de las enfermedades crónico-degenerativas, los 

accidentes y la violencia, así como las enfermedades emergentes, requieren que 

el cuidado de enfermería se centre en responder a estas necesidades, es a través 

de la investigación que los egresados de este programa evidenciaran que se 

pueden incorporar los resultados de  propuestas en políticas públicas en salud, 

para mejorar el cuidado de enfermería y reorientar la Formación de Recursos 

Humanos de Enfermería (RHE). La Maestría en Ciencias de Enfermería es un 

programa con ORIENTACIÓN PROFESIONAL (CONACyT, 2020), las Líneas de 

Generación y Aplicación del Conocimiento (LGyAC), están relacionadas con las 

necesidades y prioridades de la práctica profesional y también tiene enfoque a la 

PRÁCTICA AVANZADA DE ENFERMERÍA.  

 



Objetivo general (curricular)  
 

Formar Maestros en Ciencias de Enfermería, capaces de proporcionar cuidado de 

enfermería, identificando la mejor evidencia científica que apoye la calidad de 

éste, participar en proyectos de investigación centrados en el cuidado y en la 

formación de recursos humanos de enfermería de tal manera que se propicie la 

calidad del cuidado y el desarrollo de la disciplina. 

 

Plan de estudios 

1er Cuatrimestre.  

 Salud y enfermería en México.  

 Epistemología en enfermería.  

 Enfermería basada en evidencia.  

 Metodología Científica para el cuidado I 

2do.  Cuatrimestre.  

 Enfermería de Practica Avanzada   

 Teorías del cuidado de Enfermería.  

 Análisis de la información I.  

 Metodología Científica para el cuidado II 

3r. Cuatrimestre.  

 Optativa I 

 Proceso de Atención de Enfermería   

 Análisis de la Información    II 

 Metodología Científica para el cuidado III 

4to. Cuatrimestre.  

 Optativa II 

 Corrientes Educativas 

 Estancia profesional   1 

 Seminario de Titulación I 

5to. Cuatrimestre.  

 Optativa III 



 Planeación Didáctica 

 Redacción de artículos científicos.  

 Seminario de Titulación II 

6to. Cuatrimestre.  

 Estancia Profesional II 

 Pre- Titulación.  

 

PERFIL DE INGRESO 

 Los interesados en ingresar al Plan Educativo de la Maestría en Ciencias 

de enfermería deberán contar en el siguiente perfil:  

 Ser Licenciado en enfermería, con promedio de calificación mínimo de 8.0 

en escala de 0 al 10.  

 Con Conocimientos sobre; Ciencias de la salud, Lógica y matemáticas., 

Computación e inglés, Comunicación oral y escrita. Con Actitud profesional 

sobre; Interés por su desarrollo personal y profesional, Disponibilidad de 

tiempo para estudiar, Responsabilidad, Respeto a la vida, Cuidar el medio 

ambiente, Valoración y respeto hacia la diversidad, Actitud ética y 

Habilidades y destrezas en: comunicación verbal y escrita, observación, el 

análisis y la síntesis, Trabajo en equipo, Toma de decisiones, Creatividad e 

innovación, Autogestión del conocimiento, Manejo eficiente de la tecnología 

de la información y comunicación 

PERFIL DE EGRESO  

Está constituido por las competencias, que le permitirán al egresado, desempeñar 

su práctica profesional con calidad, en cualquier ámbito de desempeño. Está 

integrado por las competencias genéricas y las competencias específicas.  

Las competencias del egresado de la Maestría en Ciencias de Enfermería reflejan 

integración con los patrones de conocimiento en enfermería, empírico y socio-

político (saber conocer), estético (saber hacer), ético y personal (saber ser): 

 Desarrolla habilidades personales e interpersonales con responsabilidad, 

sensibilidad y pericia profesional integrando los principios epistemológicos, 

deontológicos y antropológicos de la profesión. 



o Desarrolla habilidades en el manejo de las Tecnologías de la Información y 

la Comunicación (TIC´s) para la gestión de la información e investigaciones 

disciplinares e interdisciplinares de alta calidad científica, ética y humana, 

aportando al crecimiento y la promoción de la enfermería y el mejoramiento 

de su práctica para la atención de salud. 

o Lidera proyectos y resuelve de manera creativa problemas en la práctica 

profesional, contextos institucionales y comunitarios, con una visión 

autónoma, inter, multi y transdisciplinaria con el fin de promover el 

mejoramiento de la situación de salud del paciente y la familia, con base en 

modelos de conocimiento y gestión propios y de otras disciplinas 

o Demuestran capacidad de adoptar fines realistas ante situaciones que se le 

presenten, para desarrollar su proyecto de vida, que contribuya 

al crecimiento y la promoción de la ciencia de enfermería y el mejoramiento 

de su práctica para la atención de salud 

o Contribuye al desarrollo sustentable de manera crítica, con acciones 

responsables que favorece la solución de problemas ambientales en los 

ámbitos local, nacional aplicando normas éticas para la humanización de la 

práctica.  

o Aplica el código de ética de enfermería en su campo profesional. 

 
Campo laboral.  

 Instituciones públicas de salud y educativas.  

 Instituciones privadas 

 Práctica privada.  


